UNIONE DEI COMUNI PRATIARCATI

Provincia di Padova

N.DI SETTORE DTS4-49-2025
OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO A

TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DELL’ AREA DEI FUNZIONARI CON IL
PROFILO PROFESSIONALE DI “SPECIALISTA DI VIGILANZA”. NOMINA COMMISSIONE.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

DATO ATTO che ¢ stata conclusa I’attivita istruttoria;

VERIFICATO che sussistono i presupposti per ’adozione del provvedimento finale e ritenuto che nulla osti
all’assunzione dello stesso:

PROPONE

*I’adozione della seguente proposta di determinazione:

PROPOSTA

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DELL" AREA DElI FUNZIONARI CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI
“SPECIALISTA DI VIGILANZA”. NOMINA COMMISSIONE.

VISTI:

il Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n. 267
e in particolare gli artt. 107, 109 e 183;

la deliberazione di Consiglio dell’Unione n. 19 del 25/09/2024 e n. 33 del 30/12/2024 di
approvazione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025/2027 e della nota di
aggiornamento;

la deliberazione di Consiglio dell'Unione n. 34 del 30/12/2024, avente ad oggetto: “Approvazione
del bilancio di previsione 2025 - 2027” dell’'Unione esecutiva ai sensi di legge;

la deliberazione di Giunta dell’Unione n. 14 del 31/03/2025 avente ad oggetto: “Approvazione del
piano integrato di attivita e organizzazione 2025-2027 ai sensi dell’art. 6 del D.L. n. 80/2021,
convertito con modificazioni in legge n. 113/2021” e ss.mm.ii.;

la deliberazione di Giunta dell’Unione n. 79 del 30/12/2024 di approvazione del PEG 2025-2027 -
parte finanziaria;

VISTI:

il D. Lgs. 165/2001 recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modiche ed integrazioni;

il Regolamento in materia di ordinamento degli uffici e servizi;

i vigenti Contratti collettivi nazionali del Comparto Funzioni Locali;

RICHIAMATO il decreto a firma del Presidente n. 4 del 30/01/2025 di nomina della dott.ssa Capuzzo

Monica a Responsabile del IV° Settore fino al 31/12/2025;



VISTO il provvedimento prot. n. 3509 del 24/02/2025 di nomina da parte del Responsabile del IV°
Settore del Responsabile Unico del Procedimento;

RICHIAMATA la determinazione n. 125 del 23/10/2025 con la quale & stato approvato il bando di
concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo indeterminato e a tempo
pieno per il profilo professionale di “Specialista di Vigilanza” - Area dei Funzionari (Bando prot. n. 19647 del
27/10/2025 - R.P. n. 212 del 27/10/2025);

DATO ATTO che il suddetto bando é& stato pubblicato nel sito dell’lEnte all’'indirizzo
www.unionepratiarcati.it, all’Albo Pretorio on line e pubblicato nel portale del reclutamento della pubblica
amministrazione dal 27/10/2025 al 26/11/2025;

CONSIDERATA la necessita di provvedere alla costituzione della Commissione giudicatrice al fine di
procedere all'espletamento della procedura concorsuale;

DATO ATTO che sono stati individuati, ai sensi dell'art. 99 del Regolamento sopra citato, i
componenti per la costituzione della commissione in parola integrata dai membri esperti per I'accertamento
della lingua di inglese e delle conoscenze informatiche di cui all’art. 8 del bando di concorso sopra citato,
nelle persone di seguito riportate precisando che i membri aggiunti in qualita di esperti in lingua inglese ed
informatica parteciperanno alla seduta di insediamento ed alla sola prova orale:

Tasinato Graziano - Comandante di Polizia Locale dell’Unione Pratiarcati -
Presidente

Riello Micaela - Funzionario Titolare di E.Q. Servizi al Territorio Locale del
Comune di Cona (Ve) - Componente

- Brega Rinaldo - Vice Comandante c/o il Comando di Polizia Locale dell’Unione
Pratiarcati - Componente

- Macfarlane Shona Tarika in qualita di componente esterno aggiunto per
I'accertamento della conoscenza della lingua inglese;

- Scarin Floriano - Responsabile del | Settore “Servizi Generali” del Comune di
Albignasego in qualita di componente aggiunto per I'accertamento delle
conoscenze informatiche;

Zuin Barbara - Specialista Amministrativo presso I'Ufficio Risorse Umane -
segretario verbalizzante.

DATO ATTO che, a seguito delle verifiche previste in base all'art. 99, comma 7, del sopracitato
Regolamento in materia di uffici e servizi, da parte dei soggetti da nominare, ivi compreso il segretario della
commissione, le dichiarazioni rese ai sensi e per gli effetti dell’art. 35-bis del D. Lgs. 165/2001, nonché quelle
relative all'assenza di cause di incompatibilita previste dall’art. 100 del regolamento di cui sopra acquisiti agli
atti del protocollo dell’Unione Pratiarcati e, precisamente:

e Tasinato Graziano prot. n. 22117 del 01/12/2025;

* Riello Micaela prot. n. 22296 e n. 22297 del 03/12/2025;
® Brega Rinaldo prot. n. 22046 del 29/11/2025;

* Macfarlane Shona Tarika prot. n. 22165 del 02/12/2025;
e Scarin Floriano prot. n. 22299 del 03/12/2025;

e  Zuin Barbara prot. n. 22300 del 03/12/2025;

ATTESO che si rende, pertanto, necessario assumere l'impegno di spesa relativo al compenso
spettante ai componenti esterni della commissione;



VISTO l'art. 102 del Regolamento in materia di ordinamento degli uffici e servizi il quale stabilisce il
compenso base spettante ai componenti della commissione giudicatrice ai sensi del D.P.C.M. 23 marzo
1995, e quantifica in € 600,00 il compenso spettante per ciascun componente esterno per le selezioni per
|'accesso ai profili professionali dell’area dei Funzionari oltre ad € 0,50 per ciascun elaborato o candidato
esaminato e al rimborso delle spese sostenute;

PRESO ATTO che il comma 5 del sopra richiamato regolamento in materia di ordinamento degli uffici
e servizi specifica che il compenso spettante ai membri esperti aggiunti deve essere determinato tenuto
conto della specializzazione richiesta e dell’attivita svolta;

RICHIAMATO l'art. 3 del suddetto DPCM 23/03/1995 il quale stabilisce che ai membri aggiunti
aggregati alle commissioni esaminatrici di concorsi per le sole prove orali relative a profili professionali di
categoria o qualifica settima e superiori € dovuto il compenso base ridotto del 50% ed il solo compenso
integrativo per candidato esaminato;

RITENUTO conseguentemente di applicare il medesimo principio relativamente al compenso
spettante al componente esterno esperto di lingua inglese e, stabilire nella misura del 50% del compenso
spettante ai sensi dell’art. 102 comma 1 del regolamento in materia di ordinamento degli uffici e servizi
oltre al compenso di € 0,50 per ciascun candidato esaminato;

PRESO ATTO, che il compenso spettante viene cosi determinato:

Impor- N. stima
Incarico Commissario Im!)or- to' prov? compen- | rim- Totale com- IRAP Totale t.:om-
to fisso | vari- esami- | so prove | borso penso plessivo
abile nate spese
Componente com-
missione Riello Micaela 600,00 0,5 56| 628,00 85,32 713,32 60,63 773,95
Esperto Lingua In- Macfarlane Shona
glese Tarika 300,00 0,5 28| 314,00 314,00 26,69 340,69
Totale | 942,00 1.027,32 87,32 1.114,64

VISTE le seguenti schede di progetto:
e capitolo 10003710 “Spese per commissioni concorsi pubblici” Missione 01 Programma 10 Titolo
1 Macroaggregato 03 conto piano finanziario U.1.03.02.10.002 “Esperti per commissioni,
comitati e consigli” che presenta la necessaria disponibilita;
e capitolo 10000180 “IRAP su compensi commissioni varie (concorsi, CUC, ecc.)” Missione 01
Programma 10 Titolo 1 Macroaggregato 01 “Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)”
che presenta la necessaria disponibilita

TUTTO cio premesso;
DETERMINA

1. didare atto che, la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 3 della legge 241/1990;

2. di costituire la Commissione giudicatrice del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n.
1 (uno) posto di “Specialista di Vigilanza” - Area dei Funzionari - a tempo indeterminato e a tempo
pieno come segue:

- Tasinato Graziano - Comandante di Polizia Locale dell’Unione Pratiarcati -
Presidente




- Riello Micaela -
Comune di Cona (Ve) - Componente

Funzionario Titolare di E.Q. Servizi al Territorio Locale del

- Brega Rinaldo - Vice Comandante c/o il Comando di Polizia Locale dell’Unione
Pratiarcati - Componente

- Macfarlane Shona Tarika in qualita di componente esterno aggiunto per
I'accertamento della conoscenza della lingua inglese;

- Scarin Floriano - Responsabile del | Settore “Servizi Generali” del Comune di
Albignasego in qualita di componente aggiunto per I'accertamento delle
conoscenze informatiche;

3.di incaricare la dipendente dell'Ufficio Risorse Umane, sig.ra Zuin Barbara di svolgere le funzioni di
segretario verbalizzante;

4. di informare del presente atto gli interessati nonché i relativi Responsabili dei Settori interessati;

5.di impegnare, avendo accertato preventivamente che la presente spesa &€ compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa, ai sensi dell'art. 183 c. 8 del TUEL, la somma complessiva di € 1.114,64 a
favore dei Componenti esterni come meglio dettagliato nel seguente prospetto:

Importo | Importo | N el E B Total -
Incarico Commissario .po ° ml?o .o ) pl:ove compenso borso otale com IRAP otate (':omp
fisso variabile | esaminate prove penso lessivo
spese
Componente | Riello Mi-

commissione | caela 600,00 0,5 56 628,00 85,32 713,32 60,63 773,95

Esperto Lin- Macfarlane
gua Inglese Shona Tarika 300,00 0,5 28 314,00 314,00 26,69 340,69
Totale 942,00 1.027,32 87,32 1.114,64

6.di dare atto che la somma effettivamente corrisposta sara definita sulla scorta delle effettive prove
valutate da ciascun componente;
7.di imputare la spesa complessiva di € 1.114,64 nel seguente modo:

Importo Bilancio Zﬁ)clliegr;zz?one Capitolo Voce

€ 1.027,32 2025 31/12/2025 Capitolo 10003710 “Spese | U. 1.03.02.10.002
per commissioni concorsi | “Esperti per
pubblici” Missione 01 | commissioni, comitati e
Programma 10 Titolo 1 | consigli”.
Macro Aggregato 03

€87,32 2025 31/12/2025 Capitolo 10000180 “IRAP su | U.1.02.01.01.001
compensi commissioni varie | “Imposta regionale sulle
(concorsi, CUC, ecc.)” attivita produttive
(IRAP)”

8.di dare attuazione agli adempimenti inerenti la pubblicazione sul

Trasparente” nel rispetto dell’articolo 37 del d. Lgs. 33/2013.

portale “Amministrazione




ATTESTA

Di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall'art.6 bis della
legge 241/90, dall'art.6 D.P.R. 62/2013 e art.7 del codice di comportamento aziendale.

DATA 04/12/2025 IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Barbara Zuin

Documento Firmato Digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82
(Codice dell'amministrazione digitale)



UNIONE DEI COMUNI PRATIARCATI

Provincia di Padova

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA E RISORSE UMANE

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO)
POSTO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DELL’ AREA DEI
FUNZIONARI CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI “SPECIALISTA DI
VIGILANZA”. NOMINA COMMISSIONE.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

VISTA la proposta di determinazione n. DTS4-49-2025 del 04/12/2025 ;

DATO ATTO di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall'art.6
bis della legge 241/90, dall'art.6 D.P.R. 62/2013 e art.7 del codice di comportamento aziendale;

In ordine alla regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 147-bis,comma 1 del D.L.gs. 267/2000 si esprime parere
favorevole;

Albignasego, li 04/12/2025 Responsabile Centrale Unica di Committenza e
Risorse Umane
Monica Capuzzo

Documento Firmato Digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82
(Codice dell'amministrazione digitale)



UNIONE DEI COMUNI PRATIARCATI

Provincia di Padova
SERVIZIO RAGIONERIA

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO)
POSTO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DELL’ AREA DEI
FUNZIONARI CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI “SPECIALISTA DI
VIGILANZA”. NOMINA COMMISSIONE.

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE N. DTS4-49-2025 DEL 04/12/2025
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Dato atto di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall’art.6 bis
della legge 241/90, dall'art.6 D.P.R. 62/2013 e art.7 del codice di comportamento aziendale;

In ordine alla regolarita contabile, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1 del D.Lgs. 267/2000 si esprime parere
favorevole e si attesta la copertura finanziaria al T.F.S.1.;

Albignasego, i 05/12/2025 IL VICARIO
SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI
MONICA CAPUZZO

Documento Firmato Digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82
(Codice dell'amministrazione digitale)



UNIONE DEI coMUNI PRATIARCATI

N.DI SETTORE DTS4-49-202 DETERMINAZIONE N. 159
5

DATA DI 05/12/2025
REGISTRAZIONE

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
(UNO) POSTO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DELL’
AREA DEI FUNZIONARI CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI
“SPECIALISTA DI VIGILANZA”. NOMINA COMMISSIONE.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA E RISORSE UMANE

VISTA la proposta di determinazione n. DTS4-49-2025 del 04/12/2025 ;

PRESO atto che sulla stessa sono stati formulati i pareri di cui all'art. 147-bis, comma 1 del
D.Lgs 267/2000;

DATO ATTO di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come
disposto dall'art.6 bis della legge 241/90, dall'art.6 D.P.R. 62/2013 e art.7 del codice di
comportamento aziendale;

DETERMINA

di adottare la proposta di determinazione n. DTS4-49-2025 del 04/12/2025 ;

DATA 05/12/2025 Responsabile Centrale Unica di
Committenza e Risorse Umane
Monica Capuzzo

Documento Firmato Digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82
(Codice dell'amministrazione digitale)



UNIONE DEI cOMUNI PRATIARCATI

Provincia di Padova

N. DI SETTOREDTS4-49-2025 DETERMINAZIONE N. 159

DATA DI 05/12/2025
REGISTRAZIONE

ESECUTIVITA' 5 dic 2025

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
(UNO) POSTO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DELL" AREA
DEI FUNZIONARI CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI “SPECIALISTA DI
VIGILANZA”. NOMINA COMMISSIONE.

Dato atto di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come

disposto dall'art.6 bis della legge 241/90, dall'art.6 D.P.R. 62/2013 e art.7 del codice di
comportamento aziendale

VISTO SI ATTESTA LA REGOLARITA' CONTABILE E LA COPERTURA FINANZIARIA DELLA
DETERMINAZIONE DI CUlI ALL'OGGETTO Al SENSI DELL'ART. 151, COMMA 4°, E
DELL'ART. 153, COMMA 5°, DEL T.U. APPROVATO CON D.LGS. 18 AGOSTO N.267.

IMPEGNI/ACCERTAMENTI

Anno Capitolo Impegno/Accertamento| Numero Importo
2025 Impegno 1079 1.027,32
2025 Impegno 1080 87,32
DATA DI VISTO IL VICARIO
REGOLARITA' CONTABILE - SETTORE FINANZIARIO
ESECUTIVITA'
5 dic 2025 MONICA CAPUZZO

Documento Firmato Digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005,
n. 82
(Codice dell'amministrazione
digitale)




